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I. INFORMACIÓN GENERAL 
 

Título del Curso:   CONTABILIDAD AVANZADA 
Código y Número:      ACCT 3470 
Créditos:          Tres (3)  
Término Académico:  
Profesor:    
Horas de Oficina:  
Teléfono de la Oficina: 
Correo Electrónico:     
 

II. DESCRIPCIÓN  
 
Discusión y práctica del método económico (“Equity Method”) para inversiones a 
largo plazo y  de temas relacionados con la combinación de negocios.  Además, 
incluye la contabilidad para sociedades y la reorganización y liquidación de 
corporaciones. Se incorpora el uso de la tecnología. Requisito: ACCT 3063. 

 
III.   OBJETIVOS 
 

Al finalizar el estudio del curso, el estudiante demostrará capacidad para: 

1.  Aplicar el método económico (equity method) para contabilizar inversiones a largo 
plazo, en acciones comunes y su aplicación en la combinación de negocios 

2.  Aplicar los requisitos legales y la teoría de contabilidad que se relaciona con las 
sociedades mercantiles, en su formación, distribución del ingreso neto, disolución y 
liquidación. 

3.  Aplicar los requisitos legales para la reorganización y/o liquidación de corporaciones. 

 
IV. CONTENIDO TEMÁTICO: 

 
A.   Combinación de Negocios 

1. Fusión 
2. Consolidación 
3. Compra de activos 
4. Compra de acciones comunes en circulación con derecho a voto 

a. Menos de 20% 
b. Más de 20% y menos de 50% 
c. Más de 50% 

5. Asientos de eliminación y estados financieros consolidados  



 Sociedades Mercantiles 

1. Formación 
2. Distribución de ingreso neto o pérdida neta 
3. Admisión de nuevos socios 
4. Retiro de socios 
5. Liquidación de la sociedad 

a. Simple 
b. Compleja 

 
C. Reorganización y liquidación de Corporaciones 

1. Aspectos legales 
2. Proceso de reorganización 
3. Proceso de liquidación 

 
V. ACTIVIDADES 

 
A. Lecturas, análisis y solución de ejercicios y problemas asignados del libro de  

          texto y referencias. 
B. Asignar trabajos individuales y en equipo. 
C. Uso de presentaciones realizadas en la aplicación “Power Point”.  
D. Uso de transparencias digitalizadas para la solución de los ejercicios y  
    problemas. 
E. Preparación de análisis de lecturas relacionadas con aspectos recientes del  
    área de contabilidad. 

 
 
 

VI. EVALUACIÓN 
 
Pruebas parciales teóricas y prácticas (4)  70% 
Examen final                                                        20% 
Asignaciones, casos, pruebas cortas y ejercicios 10% 
Total    100% 
 

Nota final:   100-90% A;  89-80% B;  79-70% C;  69-60%D;  59-0%F 

     
     

VII. NOTAS ESPECIALES 
 

1. Servicios Auxiliares o Necesidades Especiales 

Todo estudiante que requiera servicios auxiliares o asistencia especial 
deberá solicitar los mismos al inicio del curso o tan pronto como 
adquiera conocimiento de los que necesita, a través del registro 
correspondiente en la Oficina del Consejero Profesional, el Sr. José 
Rodríguez, ubicado en el Programa de Orientación Universitaria.  



2. Honradez, fraude y plagio (Reglamento General de Estudiantes, 
Capítulo V)  

La falta de honradez, fraude, plagio y cualquier otro comportamiento 
inadecuado con relación a la labor académica constituyen infracciones 
mayores sancionadas por el Reglamento General de Estudiantes. Las 
infracciones mayores, según dispone el Reglamento de Estudiantes 
pueden tener como consecuencia la suspensión de la Universidad por 
un tiempo definido mayor de un año o la expulsión permanente de la 
Universidad, entre otras sanciones.  

3. Uso de dispositivos electrónicos 
  

Se desactivarán los teléfonos celulares y cualquier otro dispositivo 
electrónico que pudiese interrumpir los procesos de enseñanza y 
aprendizaje o alterar el ambiente conducente a la excelencia 
académica.  Las situaciones apremiantes serán atendidas, según 
corresponda.  Se prohíbe el manejo de dispositivos electrónicos que 
permitan acceder, almacenar o enviar datos durante evaluaciones o 
exámenes. 

 

VIII. RECURSOS EDUCATIVOS 
 
Beams, F.A., Anthony, J.A. & Bettinghaus, B. (2011): Advance 

Accounting, 11 Edition, Prentice Hall. 
 

IX. BIBLIOGRAFÍA 
 

Financial Accounting Standards Board (FASB),  Original Pronouncements, 
Volumes I, II, III: FASB Statements of Standards 1 150, AICPA 
Pronouncements & FASB Interpretations, Concepts Statements, 
Technical Bulletins & Topical Index/Appendixes, John Wiley & Sons 
2010 Edition 

 
 

Fischer, Paul  M.; Taylor, William James; Cheng, Rita Hartung  Advanced Accounting.  
eleventh edition.  South Western, 2011. 

Fischer, Paul  M.; Taylor, William James; Cheng, Rita Hartung  Fundamentals of Advanced 
Accounting.  1st edition.  South Western, 2008. 

Hoyle, Schaefer, and Doupnik. Advance Accounting Hoyle. 9th edition, 
McGraww Hill, 2009.  

 

       Rercursos en enternet 



 
www.irs  Internal Revenue Service 
www.hacienda. gobierno.pr Departamento de Hacienda de Puerto Rico 
www.fasb.org Financial Accounting Standard Board 
www.aicpa.org. American Institute of Certified Public Accountants Colegio de  
www.2colegiocpa.com Contadores Públicos Autorizados de Puerto Rico  
www.aaa.edu.org American Accounting Association  
www.sec.gov Securities and Exchange Comission  
www.endi.com El Nuevo Día  
www.elvocero.com El Vocero de Puerto Rico  
www.wsj.com Wall Street Journal  
www.industryweek.com Industry Week 
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